
 

 

ANEXO III  

HOJA DE AUTO BAREMACIÓN 
  

D/Dª.…………………………………………………………………………………, con 

D.N.I. nº…………………..………..., y domicilio a efectos de notificación en el municipio de ...  

…………………………………………………...……….., calle .........………………..……...…. 

…………………………..……………………………………….., nº……………C.P………….., 

teléfono………………….…, correo electrónico: …………………………..………… 

 

EXPONE 

Primero. - Que habiendo sido convocado proceso extraordinario de estabilización para 

plaza de (marque la plaza a la que aspira):  

 Peón Limpieza.  

 Peón Limpieza fijo discontinuo.  

 Peón mantenimiento agua 

 Peón Conserje servicios múltiples  

 Peón Servicios múltiples  

 Auxiliar Biblioteca/ tele centro  

 Auxiliar Administrativo 

 Auxiliar Recepción fijo discontinuo 

 Taquilla piscina fijo discontinuo 

 Auxiliar Información caseta turismo fijo discontinuo 

 Auxiliar conserje nocturno fijo discontinuo 

del Ayuntamiento de  Quintanar de la Sierra DECLARO RESPONSABLEMENTE poseer 

los siguientes méritos a los que les corresponden los siguientes puntos: 

B.1. – Experiencia Profesional: Indique categoría, meses y organismo al que imputa la experiencia 

señalando los puntos que, según las bases, estima poseer.  
 

CONCURSO Administración Meses Puntos 

— Servicios prestados como 

personal laboral de la 

administración en el cuerpo o 

escala o en la categoría 

profesional idéntica a la de la 

administración convocante; 

0,50 puntos por mes completo 

de servicio. 

    

— Servicios prestados como 

personal laboral en otros 

cuerpos o escalas en la 

categoría profesional idéntica 

a la administración 

convocante; 0,15 puntos por 

mes completo de servicio. 

  

 

— Servicios prestados en el 

resto del Sector Público; 0,05 

puntos por mes completo de 

servicio. 

  

 

PUNTUACIÓN TOTAL EXPERIENCIA POR CONCURSO  

 

 
 



CONCURSO-OPOSICIÓN Administración Meses Puntos 

— Servicios prestados como 

personal laboral de la 

administración en el cuerpo o 

escala o en la categoría 

profesional idéntica a la de la 

administración convocante; 

0,30 puntos por mes completo 

de servicio. 

    

— Servicios prestados como 

personal laboral en otros 

cuerpos o escalas en la 

categoría profesional idéntica 

a la administración 

convocante; 0,10 puntos por 

mes completo de servicio. 

  

 

— Servicios prestados en el 

resto del Sector Público; 0,05 

puntos por mes completo de 

servicio. 

  

 

PUNTUACIÓN TOTAL EXPERIENCIA POR CONCURSO-OPOSICION    

 
 

B.2. - Formación académica:  

- Indique titulaciones académicas oficiales de nivel igual o superior distintas de la requerida para el 

acceso correspondiente y añada los puntos que, estima poseer: 

……………………………………….……………………………………………………….…………

…………………………………………….……………………………………………………….……

………………………………………………….………………………………………………………. 

- Indique la superación de ejercicios para el acceso a dicho cuerpo, escala o categoría en esta 

administración: Fecha de superación_____________________________________ Puntos:_______ 

- Indique cursos de formación que otorgan puntos según las presentes bases indicando horas y 

organismo que los impartió, añada los puntos que, estima poseer.   

 Curso de………………………………………….……………………horas………..Puntos:……… 

……………………………………….………………………………………………………………. 

 Curso de………………………………………….……………………horas………..Puntos:……… 

     ……………………………………….………………………………………………………………. 

 Curso de………………………………………….……………………horas………..Puntos:……… 

     ……………………………………….………………………………………………………………. 

 
 En…………………………….……..…..…..…………, a…………de…………………….de 202… 

     El solicitante, 

 

 

Fdo.…………………………………….………..…….. 

 

 


